CIS-COMCAM

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DA COMUNIDADE DOS
MUNICIPIOS DA REGIAO DE CAMPO MOURAO -C OMC A M

|
RESOLUGAO INTERNA o

Campo Mourdo, 13 de Setembro de 2004

Eu JALDEMO GOMES DUARTE, Presidente do CIS-COMCAM —Consorcio
Intermunicipal de Satide da Comunidade dos Municipios da Regido de Campo Mourio-
COMCAM, no uso das atribuigdes conferidas pelo Estatuto Social do Consércio resolvo:

1) Aplicar reajuste Salarial de 6% aos funcionérios deste 6rgdo.

2) Aplicar o pagamento mensal de R$-30,00 aos funcionarios a titulo de Cesta Bésica

3) Equiparar os salarios dos cargos Administrativos aos aplicados na Prefeitura de
Campo Mourio.

4) Incorporar o salario do Cargo de Diretor Administrativo a servidora Elisangela
Cristina Lopes por acumulo de fungdo e atribuigdes do cargo, ja que a mesma ja |
exercia as atribuicdes. |

Tal medidas se fazem necessarias em fung¢@o da ndo possibilidade de contratagio de ’
pessoal e também por ndo defini¢do Juridica sobre aplicagdo de categoria funcional |
e 4.

sindical.

RBua Mamboré, 1542 - Fone (44) 523-3684 - CEP 87302-140 - Campo Mourao - Parana
CNPJ: 95.640.322/0001-01 - E-mail: ciscomcam@hotmail.com

“SAUDE COM EFICIENCIA E QUALIDADE; DIREITO DE TODOS E META DOS QUE GOVERNAM”
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